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Il peso di Ankara
La Turchia & uno snodo strategico fondamentale per i trasporti
di petrolio e, in misura crescente, di gas dalla Russia allOccidente

Duro colpo ai piani energetici o.. ... .

Venti di guerra

LE VIE DELL’ENERGIA
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Sant'Anna JOBfair & un'occasione unica nella quale i miglion talenti - gli alievi della
Scuola Superiore Sant'Anna, dello IUSS di Pavia, della Scuola Normale Superiore e di
IMT Alti Studi di Lucca — incontrano alcune tra le pib qualificate e promettenti realta
imprenditoriali.

Neo laureati, studenti di master universitari e dottori di ricerca si confrontano in modo
concreto con il mondo del lavoro per valorizzare il talento e le competenze acquisite.

Il programma & inserito tra le atfivita di placement realizzate dalla Scucla Sant’Anna in
collaborazione con Egon Zehnder, societa leader a livello mondiale nell'executive
search.

Un progetto ad ampio spsttro, che vuole crears le migliori conalizion! per un dialogo con-
tinuativo tra allievi e imprese, per guardare al futuro valorizzando il talento.

Aziende partecipanti

Acque, Avr, Bonal Erede, Brembo, Chioment Studio Legale, Cit, Eli Lilly ltalia, Evidation Heslth,
Evidence, Ferrero, Finmaccanica, Henesis, IBM Italia, KPMVG, Leroy Merlin Italia, Mediobanca,
Piaggic & C., Pierburg Pump Technology ftaly, PwC, Reti, SIA, SpazioDati, Tecnostrutture,
Thales Italia, Tremonti Vitali Romagnali Piccardi e Associati, Unipal, Value Partners Management

Dialoghi tra imprese e allievi &

Pisa 27 Novembre 2015 Seuole santannapisa.it placement@sssup.it
Scuola Superiore Sant’Anna gg;.‘;‘ggl;fm
Piazza Martiri della Liberta, 33 Pisa Pavia
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